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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

Программа государственной итоговой аттестации является частью пример-

ной образовательной программы по специальности 09.02.07 «Информационные 

системы и программирование» на базе среднего общего образования.  

Нормативные правовые документы и локальные акты, регулирующие во-

просы организации и проведения государственной итоговой аттестации в Сибир-

ском университете потребительской кооперации: 

 Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. №273-ФЗ «Об образовании в Рос-

сийской Федерации»; 

 с Федеральным государственным образовательным стандартом среднего про-

фессионального образования по специальности 09.02.07 Информационные системы и 

программирование, утвержденным Приказом Министерства образования и науки РФ 

от 09 декабря 2016г. № 1547 «Об утверждении федерального государственного обра-

зовательного стандарта среднего профессионального образования по специальности 

09.02.07 Информационные системы и программирование»; 

 Приказ Минпросвещения России от 08.11.2021 № 800 (ред. от 19.01.2023) 

«Об утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации по 

образовательным программам среднего профессионального образования» (заре-

гистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 12 декабря 2021г., 

регистрационный №66211); 

 Приказ Минобрнауки России № 885, Минпросвещения России №390 от 

05.08.2020 (ред. от 18.11.2020) «О практической подготовке обучающихся» (вме-

сте с «Положением о практической подготовке обучающихся») (зарегистрирован 

Министерством юстиции Российской Федерации 11 сентября 2020г., регистраци-

онный № 59778); 

 Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по 

образовательным программам среднего профессионального образования (Приказ 

Минпросвещения России от 24.08.2022 № 762); 

 Порядок проведения государственной итоговой аттестации по образова-

тельным программам среднего профессионального образования (Приказ Минпро-

свещения России от 08.11.2021 № 800); 

 Положение о практической подготовке обучающихся (Приказ Минобрнауки 

России № 885, Минпросвещения России № 390 от 05.08.2020); 

 Перечень профессий рабочих, должностей служащих, по которым осу-

ществляется профессиональное обучение (Приказ Минпросвещения России от 

14.07.2023 № 534); 

 Распоряжение Минпросвещения России от 01.04.2019 № Р-42 (ред. от 

01.04.2020) «Об утверждении методических рекомендаций о проведении аттеста-

ции с использованием механизма демонстрационного экзамена»; 
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 Локальные нормативные акты Автономной некоммерческой образова-

тельной организации высшего образования Центросоюза Российской Федерации 

«Сибирский университет потребительской кооперации». 

В соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012г. №273-ФЗ «Об обра-

зовании в Российской Федерации», освоение основных образовательных про-

грамм среднего профессионального образования, имеющих государственную ак-

кредитацию, завершается государственной итоговой аттестацией. Она является 

обязательной формой оценки степени и уровня освоения обучающимися образо-

вательной программы на основе принципов объективности и независимости 

оценки качества подготовки обучающихся. 

Государственная итоговая аттестация проводится с целью установления сте-

пени готовности обучающегося к самостоятельной деятельности, сформирован-

ности профессиональных компетенций в соответствии с ФГОС СПО по специ-

альности 09.02.07 «Информационные системы и программирование». 

В ходе государственной итоговой аттестации оценивается степень соответ-

ствия сформированных компетенций выпускников требованиям ФГОС. Государ-

ственная итоговая аттестация организуется как демонстрация выпускником вы-

полнения одного или нескольких основных видов деятельности по специально-

сти. 

Выпускник по специальности 09.02.07 «Информационные системы и про-

граммирование» должен обладать следующими общими и профессиональными 

компетенциями: 

 

Общие компетенции 

ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, 

применительно к различным контекстам. 

ОК 02 Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации и информационные технологии для выполнения задач 

профессиональной деятельности. 

ОК 03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и лич-

ностное развитие, предпринимательскую деятельность в профессио-

нальной сфере, использовать знания по финансовой грамотности в 

различных жизненных ситуациях. 

ОК 04 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде. 

ОК 05 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государствен-

ном языке Российской Федерации с учетом особенностей социального 

и культурного контекста. 

ОК 06 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих 

ценностей, в том числе с учетом гармонизации межнациональных и 

межрелигиозных отношений, применять стандарты антикоррупцион-

ного поведения. 
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ОК 07 Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 

применять знания об изменении климата, принципы бережливого про-

изводства, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях. 

ОК 09 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языке. 

Профессиональные компетенции 

Осуществление интеграции программных модулей 

ПК 2.1 

Разрабатывать требования к программным модулям на основе анализа 

проектной и технической документации на предмет взаимодействия 

компонент. 

ПК 2.2 Выполнять интеграцию модулей в программное обеспечение. 

ПК 2.3 
Выполнять отладку программного модуля с использованием специали-

зированных программных средств. 

ПК 2.4 
Осуществлять разработку тестовых наборов и тестовых сценариев для 

программного обеспечения. 

ПК 2.5 
Производить инспектирование компонент программного обеспечения 

на предмет соответствия стандартам кодирования. 

 Ревьюирование программных продуктов 

ПК 3.1 
Осуществлять ревьюирование программного кода в соответствии с 

технической документацией 

ПК 3.2 
Выполнять процесс измерения характеристик компонент программно-

го продукта для определения соответствия заданным критериям 

ПК 3.3 

Производить исследование созданного программного кода с использо-

ванием специализированных программных средств с целью выявления 

ошибок и отклонения от алгоритма 

ПК 3.4 

Проводить сравнительный анализ программных продуктов и средств 

разработки, с целью выявления наилучшего решения согласно крите-

риям, определенным техническим заданием. 

 Проектирование и разработка информационных систем 

ПК 5.1 
Собирать исходные данные для разработки проектной документации 

на информационную систему 

ПК 5.2 
Разрабатывать проектную документацию на разработку информацион-

ной системы в соответствии с требованиями заказчика 

ПК 5.3 
Разрабатывать подсистемы безопасности информационной системы в 

соответствии с техническим заданием 

ПК 5.4 
Производить разработку модулей информационной системы в соот-

ветствии с техническим заданием 

ПК 5.5 

Осуществлять тестирование информационной системы на этапе опыт-

ной эксплуатации с фиксацией выявленных ошибок кодирования в 

разрабатываемых модулях информационной системы 

ПК 5.6 
Разрабатывать техническую документацию на эксплуатацию инфор-

мационной системы 
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ПК 5.7 
Производить оценку информационной системы для выявления воз-

можности ее модернизации. 

 Сопровождение информационных систем 

ПК 6.1 
Разрабатывать техническое задание на сопровождение информацион-

ной системы 

ПК 6.2 
Выполнять исправление ошибок в программном коде информацион-

ной системы 

ПК 6.3 
Разрабатывать обучающую документацию для пользователей инфор-

мационной системы 

ПК 6.4 
Оценивать качество и надежность функционирования информацион-

ной системы в соответствии с критериями технического задания 

ПК 6.5 

Осуществлять техническое сопровождение, обновление и восстанов-

ление данных информационной системы в соответствии с техническим 

заданием. 

 Соадминистрирование баз данных и серверов 

ПК 7.1 
Выявлять технические проблемы, возникающие в процессе эксплуата-

ции баз данных и серверов. 

ПК 7.2 Осуществлять администрирование отдельных компонент серверов 

ПК 7.3 

Формировать требования к конфигурации локальных компьютерных 

сетей и серверного оборудования, необходимые для работы баз дан-

ных и серверов. 

ПК 7.4 
Осуществлять администрирование баз данных в рамках своей компе-

тенции 

ПК 7.5 
Проводить аудит систем безопасности баз данных и серверов с ис-

пользованием регламентов по защите информации. 

 

2. ПРОЦЕДУРА ПРОВЕДЕНИЯ ГОСУДАРСТВЕННОЙ                                           

ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ 

2.1. Организация и проведение демонстрационного экзамена 

 

Государственная итоговая аттестация включает в себя подготовку, сдачу 

демонстрационного экзамена и защиту дипломной работы.  

Сроки и продолжительность государственной итоговой аттестации опреде-

ляются учебным планом университета по специальности 09.02.07 «Информаци-

онные системы и программирование». 

Процедура демонстрационного экзамена представляет собой решение кон-

кретных производственных задач, а также способствует выяснению уровня подго-

товки выпускника к самостоятельной профессиональной деятельности. 

Целью проведения демонстрационного экзамена является оценка освоения 

обучающимися образовательной программы и соответствия уровня освоения об-

щих и профессиональных компетенций требованиям ФГОС СПО. 
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Задание демонстрационного экзамена включает комплексную практическую 

задачу, моделирующую профессиональную деятельность и выполняемую в режи-

ме реального времени.  

Выбор компетенции и комплекта оценочной документации для целей про-

ведения демонстрационного экзамена осуществляется Университетом на основе 

анализа соответствия содержания задания задаче оценки освоения образователь-

ной программы (или ее части) по специальности 09.02.07 «Информационные си-

стемы и программирование». Для проведения демонстрационного экзамена по 

специальности 09.02.07 Информационные системы и программирование опреде-

лен КОД 09.02.07-5-2024 (комплект оценочной документации) 

Задание демонстрационного экзамена включает комплексную практическую 

задачу, моделирующую профессиональную деятельность и выполняемую в режи-

ме реального времени. 

Демонстрационный экзамен проводится на базе Сибирского университета 

потребительской кооперации на площадке, аккредитованной в качестве центра 

проведения демонстрационного экзамена по КОД 09.02.07-5-2024 Университет 

обеспечивает условия проведения экзамена, в том числе питьевой режим, без-

опасность, медицинское сопровождение и техническую поддержку. 

Перед проведением демонстрационного экзамена проводится инструктаж 

студентов непосредственно в месте проведения демонстрационного экзамена. 

Оценку выполнения заданий демонстрационного экзамена осуществляет 

экспертная группа, возглавляемая главным экспертом. Количество экспертов, 

входящих в состав экспертной группы, определяется на основе выбранного кода 

Спецификации требований и количества экзаменуемых, составляет минимум 4 

эксперта, включая главного. 

В целях соблюдения принципов объективности и независимости при прове-

дении демонстрационного экзамена не допускается участие в оценивании заданий 

демонстрационного экзамена экспертов, принимавших участие в подготовке эк-

заменуемых студентов или представляющих с экзаменуемыми одну образова-

тельную организацию. 

Комплект оценочной документации для проведения демонстрационного эк-

замена профильного уровня разрабатывается оператором с участием организаций-

партнеров, отраслевых и профессиональных сообществ. 

Министерство просвещения Российской Федерации обеспечивает размеще-

ние разработанных комплектов оценочной документации на официальном сайте 

оператора в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" (далее - 

сеть "Интернет") не позднее 1 октября года, предшествующего проведению ГИА.  

Задания демонстрационного экзамена доводятся до главного эксперта в 

день, предшествующий дню начала демонстрационного экзамена. 

Университет обеспечивает необходимые технические условия для обеспе-

чения заданиями во время демонстрационного экзамена выпускников, членов 

ГЭК, членов экспертной группы. 
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Демонстрационный экзамен проводится в центре проведения демонстраци-

онного экзамена (далее - ЦПДЭ), представляющем собой площадку в университе-

те, находящуюся по адресу: г. Новосибирск, пр. К. Маркса, 26, оборудованную и 

оснащенную в соответствии с комплектом оценочной документации.  

Выпускники проходят демонстрационный экзамен в ЦПДЭ в составе экза-

менационных групп. Комплект оценочной документации (КОД) КОД 09.02.07-5-

2024 разработан в целях организации и проведения демонстрационного экзамена 

по специальности 09.02.07 «Информационные системы и программирование» и 

рассчитан на выполнение заданий продолжительностью 3 часа 30 минут. 

Комплект оценочной документации (КОД 09.02.07-5-2024) включает требо-

вания к оборудованию и оснащению, застройке площадки проведения демонстра-

ционного экзамена, к составу экспертных групп, участвующих в оценке заданий 

демонстрационного экзамена, а также инструкцию по технике безопасности. За-

дание демонстрационного экзамена по модулям, соответствующим видам профес-

сиональной деятельности по специальности 09.02.07 «Информационные системы 

и программирование», и время, отведенное на их выполнение, представлены в 

таблице 1. 

 
Таблица 1 – Распределение баллов по критериям оценивания для демонстра-

ционного экзамена и необходимое время для их выполнения 
 

№ 

п/п 

Модуль задания (вид 

деятельности, вид про-

фессиональной деятель-

ности) 

Критерий оценивания 

Баллы 
Время на вы-

полнение 

1.  

Проектирование и раз-

работка информацион-

ных систем 

Сбор исходных данных для 

разработки проектной доку-

ментации на информацион-

ную систему 

6,00 30 мин 

Произведение разработки 

модулей информационной 

системы в соответствии с 

техническим заданием 

10,00 30 мин 

Разработка подсистем без-

опасности информационной 

системы в соответствии с 

техническим заданием 

8,00 15 мин 

Разработка проектной до-

кументации на разработку 

информационной системы в 

соответствии с требованиями 

заказчика 

6,00 30 мин 

Использование современ-

ных средств поиска, анализа и 

интерпретации информации и 

информационных технологий 

3,00 15 мин 
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для выполнения зад 

2.  
Соадминистрирование 

баз данных и серверов 

Осуществление админи-

стрирования отдельных ком-

понент серверов 

6,00 30 мин 

Выявление технических про-

блем, возникающих в процес-

се эксплуатации баз данных и 

серверов 

11,00 15 мин 

3.  

Осуществление инте-

грации программных 

модулей 

Осуществление разработки 

тестовых наборов и тестовых 

сценариев для программного 

обеспечения 

4,00 15 мин 

Выполнение интеграции мо-

дулей в программное обеспе-

чение 

17,00 20 мин 

Выполнение отладки про-

граммного модуля с исполь-

зованием специализирован-

ных программных средств 

4,00 10 мин 

Итого 100,00 3 ч. 30 мин 

 

В таблице 2 представлены требования к содержанию КОД в соответствии с ФГОС 

СПО 09.02.07 «Информационные системы и программирование»  

 

Таблица 2- Содержательная структура КОД 

 
Вид деятельности 

(вид профессиональ-

ной деятельности) 

Профессиональные компе-

тенции ФГОС СПО 

Перечень оцениваемых умений и навы-

ков / практического опыта 

Проектирование и 

разработка информа-

ционных систем 

ПК: Собирать исходные 

данные для разработки про-

ектной документации на ин-

формационную систему 

Иметь практический опыт: 

обеспечивать сбор данных для анализа 

использования и функционирования 

информационной системы 

Уметь: выполнять анализ предметной 

области 

ПК: Разрабатывать проект-

ную документацию на раз-

работку информационной 

системы в соответствии с 

требованиями заказчика 

Иметь практический опыт: 

разрабатывать проектную документа-

цию на информационную систему 

Уметь: 

осуществлять математическую и ин-

формационную постановку задач по 

обработке информации 
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Вид деятельности 

(вид профессиональ-

ной деятельности) 

Профессиональные компе-

тенции ФГОС СПО 

Перечень оцениваемых умений и навы-

ков / практического опыта 

ПК: Производить разработку 

модулей информационной 

системы в соответствии с 

техническим заданием 

Уметь: 

проектировать и разрабатывать систему 

по заданным требованиям и специфи-

кациям 

Уметь: 

решать прикладные вопросы програм-

мирования и языка сценариев для со-

здания программ 

Осуществление инте-

грации программных 

модулей 

ПК: Осуществлять разработ-

ку тестовых наборов и те-

стовых сценариев для про-

граммного обеспечения 

Иметь практический опыт: 

разрабатывать тестовые сценарии про-

граммного средства 

 

ПК: Производить инспекти-

рование компонент про-

граммного обеспечения на 

предмет соответствия стан-

дартам кодирования 

Иметь практический опыт: 

инспектировать разработанные про-

граммные модули на предмет соответ-

ствия стандартам кодирования 

Сопровождение ин-

формационных си-

стем 

ПК: Разрабатывать обучаю-

щую документацию для 

пользователей информаци-

онной системы 

Иметь практический опыт: 

выполнять разработку обучающей до-

кументации информационной системы 

Соадминистрирование 

баз данных и серверов 

ПК: Осуществлять админи-

стрирование отдельных ком-

понент серверов 

Уметь: 

осуществлять основные функции по 

администрированию баз данных 

Уметь: 

проектировать и создавать базы данных 
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Образец задания 

Образец задания для демонстрационного экзамена по комплекту оце-
ночной документации. 

 

Модуль 1: Проектирование и разработка информационных систем 

Задание модуля 1: 

Перед вами поставили задачу разработать информационную систему для автома-

тизации работы кафе. Внимательно ознакомьтесь с описанием предметной обла-

сти и выполните поставленные задачи. 

Описание предметной области 

Проектируемая ИС предназначена для управления заведениями общественного 

питания типа – кафе. Пользователями системы являются сотрудники кафе. Ос-

новная задача системы состоит в учёте заказов клиентов. 

Пользователи системы 

Все пользователи системы подразделяются на три группы: 

Администраторы 

Официанты 

Повара 

Пользователи получают доступ к функциям ИС только после успешной авториза-

ции. 

Требования к функционалу администратора: 

Регистрация новых пользователей в системе. 

Перевод пользователей в статус «уволен». 

Назначение официантов и поваров на смены. 

Просмотр всех заказов. 

Требования к функционалу повара: 

Просмотр заказов, принятых от клиентов. 

Изменение статуса заказа (готовится, готов). 

Требования к функционалу официанта: 

Создание нового заказа. 

Изменение статуса заказа (принят, оплачен). 

Требования к интерфейсам системы 

Окно администратора: 

После перехода в окно администратора, пользователь имеет возможность перейти 

к списку всех сотрудников, заказов, смен. 

В интерфейсе сотрудников должна быть возможность изменения статуса на «уво-

лен» и добавление нового сотрудника. Добавление сотрудников должно осу-

ществляться в отдельном окне. 

В интерфейсе смен должна отображаться вся необходимая информация о смене, 

работающей в кафе. Администратор должен иметь возможность формировать но-

вые смены.  

Окно повара: 
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В интерфейсе пользователь должен видеть перечень всех принятых от клиентов 

заказов, с возможностью изменения их статуса. 

Окно официанта: 

Пользователь должен иметь возможность просмотреть перечень всех заказов, 

принятых от клиентов за период активной смены. 

В интерфейсе официанта должна быть реализована возможность создание нового 

заказа. В заказе обязательно должны учитываться места (столик), количество кли-

ентов, заказанные блюда и напитки. 

Задание модуля 1: 

Для информационной системы, для управления заведениями общественного пи-

тания типа – кафе, реализуйте следующий функционал. 

Задание 1. Реализация интерфейсов 

На основании разработанных прототипов, реализуйте графический интерфейс 

приложения для каждой из ролей. Для реализации интерфейсов, используйте до-

ступные вам интерактивные среды разработки (IDE). 

Задание 2. Реализация функционала 

На основании описания предметной области, пользовательских историй, сценари-

ев, задач по обработке данных функциями информационной системы и разрабо-

танных интерфейсов, реализуйте основной функционал для каждой из ролей. В 

процессе разработки следуйте принятым стандартам разработки выбранного язы-

ка программирования. Для реализации функционала системы, используйте предо-

ставленный дамп базы данных в соответствии с выбранной вами СУБД. 

 

Модуль 2: Осуществление интеграции программных модулей 

Задание модуля 2:  

Для информационной системы, описание предметной области которой пред-

ставлено в модуле 1, разработайте тестовые сценарии  

Задание 1. Разработка тестовых сценариев  

Разработайте минимум 2 тестовых сценария (Таблица 3) для проверки функцио-

нала каждой из ролей. 

Таблица 3 

Поле Описание 

Дата(ы) теста Дата(ы) проведения тестов – это один или несколько дней. 

Если тесты проводились в более протяженный период вре-

мени, нужно отметить отдельную дату для каждого теста 

Приоритет тести-

рования (Низ-

кий/Средний/ Вы-

сокий) 

Насколько важен каждый тест. Приоритет тестирования для 

бизнес-правил и функциональных тестовых случаев может 

быть средним или высоким, в то время как незначительные 

случаи пользовательского интерфейса могут иметь низкий 

приоритет. 

Заголовок/название 

теста 

Название тестового случая. Например, Подтвердите страни-

цу авторизации с действительным именем пользователя и 
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паролем. 

Этапы теста Перечислите все этапы теста подробно. Запишите этапы те-

ста в том порядке, в котором они должны быть реализованы. 

Предоставьте как можно больше подробностей и разъясне-

ний. Пронумерованный список – хорошая идея 

Тестовые данные Перечислите/опишите все тестовые данные, используемые 

для данного тестового случая. Так, фактические используе-

мые входные данные можно отслеживать по результатам те-

стирования. Например, Имя пользователя и пароль для под-

тверждения входа. 

Ожидаемый ре-

зультат 

Каким должен быть вывод системы после выполнения теста? 

Подробно опишите ожидаемый результат, включая все со-

общения/ошибки, которые должны отображаться на экране. 

Фактический ре-

зультат 

Каким должен быть фактический результат после выполне-

ния теста? Опишите любое релевантное поведение системы 

после выполнения теста. 

Задание 2. Инспектирование программного кода  

Проверьте программный код, разработанный при выполнении модуля 1 на пред-

мет соответствия стандартам кодирования. 

 

Модуль 3: Сопровождение информационных систем 

Задание модуля 3:  

Для информационной системы, для управления заведениями общественного пи-

тания типа – кафе, разработайте руководство пользователя  

Напишите руководство пользователя для разработанной вами информационной 

системы. В руководстве пользователя должен быть описан функционал для каж-

дой роли. Руководство пользователя должно включать в себя текстовое описание 

работы с системой и скриншоты пользовательских интерфейсов. Разработанное 

руководство сохраните в формате PDF. 

 

Модуль 4: Соадминистрирование баз данных и серверов 

Задание модуля 4:  

Для информационной системы, для управления заведениями общественного пи-

тания типа – кафе, спроектируйте и разработайте БД  

Задание 1. Проектирование базы данных  

Спроектируйте базу данных в соответствии с описанием предметной области. 

Проектирование базы данных выполните в виде графической нотации (ERD). 

Файл ERD сохраните в формате PDF. 

Задание 2. Разработка базы данных  

На основании разработанной ERD, реализуйте физическую модель базы данных, в 

выбранной вами СУБД.  

Задание 3. Импорт данных  
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Импортируйте предоставленные данные в разработанную базу данных.  

Задание 4.  

Резервное копирование Выполните резервное копирование разработанной базы 

данных, используя механизмы выбранной вами СУБД. Сохраните копию базы 

данных в архиве в формате ZIP. 

 

 

3. ТРЕБОВАНИЯ К ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ  

АТТЕСТАЦИИ И МЕТОДИКА ЕЕ ОЦЕНИВАНИЯ 

3.1. Показатели оценки результатов выполнения заданий  

демонстрационного экзамена и методика перевода полученных баллов в 

итоговую оценку по программе 

 

Организация и проведение государственной итоговой аттестации выпуск-
ников регламентируется Положением о порядке проведения государственной 
итоговой аттестации по образовательным программам среднего профессиональ-
ного образования, а также настоящей программой государственной итоговой ат-
тестации. 

Процедура оценивания результатов освоения образовательной программы 
включает в себя оценку уровня освоения дисциплин и оценку уровня сформиро-
ванности компетенций обучающегося при подготовке и защите выпускной ква-
лификационной работы и сдаче демонстрационного экзамена. 

Уровень сформированности компетенции определяется по качеству выпол-

ненной обучающимся дипломной работы и результатам демонстрационного эк-

замена. 
Оценивание выполнения заданий демонстрационного экзамена осуществ-

ляется на основе следующих принципов: 

- соответствия содержания заданий ФГОС СПО по специальности 09.02.07 

«Информационные системы и программирование», учёта требований профессио-

нальных стандартов и работодателей; 

- достоверности оценки - оценка выполнения заданий должна базировать-

ся на общих и профессиональных компетенциях экзаменующихся, реально про-

демонстрированных в моделируемых профессиональных ситуациях в ходе вы-

полнения практико-ориентированного профессионального задания; 

- адекватности оценки - оценка выполнения заданий должна проводиться 

в отношении тех компетенций, которые необходимы для эффективного выполне-

ния задания; 

- надежности оценки - система оценивания выполнения заданий должна 

обладать высокой степенью устойчивости при неоднократных (в рамках различ-

ных этапов) оценках компетенций экзаменующихся; 
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- комплексности оценки - система оценивания выполнения заданий должна 

позволять интегративно оценивать общие и профессиональные компетенции эк-

заменующихся; 

- объективности оценки - оценка выполнения конкурсных заданий должна 

быть независимой от особенностей профессиональной ориентации или предпо-

чтений членов государственной экзаменационной комиссии. 
За выполнение заданий демонстрационного экзамена выставляются баллы, 

определяемые в соответствии со схемой начисления баллов, приведенной в ком-
плекте оценочной документации. Общее количество баллов задания/модуля по 
всем критериям оценки составляет 100. 

Перевод баллов в оценку осуществляется на основе таблицы 4. 
 

Таблица 4 - Таблица перевода результатов демонстрационного экзамена 
 

Оценка ГИА «2» «3» «4» «5» 

Оценка в баллах 0,00 - 49,99 50,00 - 64,99 65,00 - 89,99 90,00 - 100,00 

 

 

4. ПОРЯДОК АПЕЛЛЯЦИИ И ПЕРЕСДАЧИ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГО-

ВОЙ АТТЕСТАЦИИ 

 

По результатам ГИА обучающийся, участвовавший в ГИА, имеет право по-

дать в апелляционную комиссию письменное заявление о нарушении, по его 

мнению, установленного порядка проведения ГИА и (или) несогласии с ее ре-

зультатами. 

Апелляция подается лично выпускником или родителями (законными пред-

ставителями) несовершеннолетнего выпускника в апелляционную комиссию Си-

бирского университета потребительской кооперации. 

Апелляция о нарушении порядка проведения ГИА подается непосредствен-

но в день проведения ГИА. Апелляция о несогласии с результатами ГИ подается 

не позднее следующего рабочего дня после объявления результатов ГИА. Апел-

ляция рассматривается апелляционной комиссией в течение трех рабочих дней с 

момента ее поступления.  

Состав апелляционной комиссии утверждается приказом ректора Сибир-

ского университета потребительской кооперации одновременно с утверждением 

состава ГЭК. 

Апелляционная комиссия состоит из председателя, не менее пяти членов из 

числа педагогических работников Сибирского университета потребительской ко-

операции, не входящих в данном учебном году в состав государственных экзаме-

национных комиссий и секретаря. Председателем апелляционной комиссии явля-
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ется ректор университета, секретарь назначается ректором университета не из 

числа членов апелляционной комиссии. 

Апелляция рассматривается на заседании апелляционной комиссии с уча-

стием не менее двух третей ее состава. На заседание апелляционной комиссии 

приглашается председатель соответствующей государственной экзаменационной 

комиссии. Выпускник, подавший апелляцию, имеет право присутствовать при 

рассмотрении апелляции. С несовершеннолетним выпускником имеет право при-

сутствовать один из родителей (законных представителей). 

Рассмотрение апелляции не является пересдачей государственной итоговой 

аттестации. При рассмотрении апелляции о нарушении порядка проведения гос-

ударственной итоговой аттестации апелляционная комиссия устанавливает до-

стоверность изложенных в ней сведений и выносит одно из решений:  

- об отклонении апелляции, если изложенные в ней сведения о нарушениях 

порядка проведения государственной итоговой аттестации выпускника не под-

твердились и/или не повлияли на результат государственной итоговой аттеста-

ции;  

- об удовлетворении апелляции, если изложенные в ней сведения о допу-

щенных нарушениях порядка проведения государственной итоговой аттестации 

выпускника подтвердились и повлияли на результат государственной итоговой 

аттестации. В последнем случае результат проведения государственной итоговой 

аттестации подлежит аннулированию, в связи с чем протокол о рассмотрении 

апелляции не позднее следующего рабочего дня передается в государственную 

экзаменационную комиссию для реализации решения комиссии. Выпускнику 

предоставляется возможность пройти государственную итоговую аттестацию в 

дополнительные сроки, установленные образовательной организацией. 

Для рассмотрения апелляции о несогласии с результатами государственной 

итоговой аттестации, полученными при защите дипломной работы, секретарь 

государственной экзаменационной комиссии не позднее следующего рабочего 

дня с момента поступления апелляции направляет в апелляционную комиссию 

дипломную работу, протокол заседания государственной экзаменационной ко-

миссии и заключение председателя государственной экзаменационной комиссии 

о соблюдении процедурных вопросов при защите подавшего апелляцию выпуск-

ника. 

Для рассмотрения апелляции о несогласии с результатами государственной 

итоговой аттестации, полученными при сдаче государственного экзамена, секре-

тарь государственной экзаменационной комиссии не позднее следующего рабо-

чего дня с момента поступления апелляции направляет в апелляционную комис-

сию протокол заседания государственной экзаменационной комиссии, письмен-

ные ответы выпускника (при их наличии) и заключение председателя государ-

ственной экзаменационной комиссии о соблюдении процедурных вопросов при 

проведении государственного экзамена. 
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В результате рассмотрения апелляции о несогласии с результатами госу-

дарственной итоговой аттестации апелляционная комиссия принимает решение 

об отклонении апелляции и сохранении результата государственной итоговой ат-

тестации либо об удовлетворении апелляции и выставлении иного результата 

государственной итоговой аттестации. Решение апелляционной комиссии не 

позднее следующего рабочего дня передается в государственную экзаменацион-

ную комиссию. Решение апелляционной комиссии является основанием для ан-

нулирования ранее выставленных результатов государственной итоговой атте-

стации выпускника и выставления новых. 

Решение апелляционной комиссии принимается простым большинством 

голосов. При равном числе голосов голос председательствующего на заседании 

апелляционной комиссии является решающим. Решение апелляционной комис-

сии доводится до сведения подавшего апелляцию выпускника (под роспись) в те-

чение трех рабочих дней со дня заседания апелляционной комиссии. Решение 

апелляционной комиссии является окончательным и пересмотру не подлежит. 

Решение апелляционной комиссии оформляется протоколом, который подписы-

вается председателем и секретарем апелляционной комиссии и хранится в архиве 

образовательной организации. 

Лицам, не проходившим государственной итоговой аттестации по уважи-

тельной причине, предоставляется возможность пройти государственную итого-

вую аттестацию без отчисления из образовательной организации.  

Дополнительные заседания государственной экзаменационной комиссии 

организуются в установленные образовательной организацией сроки, но не позд-

нее четырех месяцев после подачи заявления лицом, не проходившим государ-

ственной итоговой аттестации по уважительной причине.  

Обучающиеся, не прошедшие государственной итоговой аттестации или 

получившие на государственной итоговой аттестации неудовлетворительные ре-

зультаты, проходят государственную итоговую аттестацию не ранее чем через 

шесть месяцев после прохождения государственной итоговой аттестации впер-

вые.  

Для прохождения государственной итоговой аттестации лицо, не прошед-

шее государственную итоговую аттестацию по неуважительной причине или по-

лучившее на государственной итоговой аттестации неудовлетворительную оцен-

ку, восстанавливается в образовательной организации на период времени, уста-

новленный образовательной организацией самостоятельно, но не менее преду-

смотренного календарным учебным графиком для прохождения государственной 

итоговой аттестации соответствующей образовательной программы среднего 

профессионального образования.  

Повторное прохождение государственной итоговой аттестации для одного 

лица назначается образовательной организацией не более двух раз.  

Решение государственной экзаменационной комиссии оформляется прото-

колом, который подписывается председателем государственной экзаменацион-
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ной комиссии (в случае отсутствия председателя - его заместителем) и секрета-

рем государственной экзаменационной комиссии. 

 

5. ПОРЯДОК ПРОВЕДЕНИЯ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ АТТЕСТА-

ЦИИ ДЛЯ ВЫПУСКНИКОВ ИЗ ЧИСЛА ЛИЦ С ОГРАНИЧЕННЫМИ 

ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ И ИНВАЛИДОВ  

 

Для выпускников из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья 

государственная итоговая аттестация проводится Университетом с учетом осо-

бенностей психофизического развития, индивидуальных возможностей и состоя-

ния здоровья таких выпускников (далее – индивидуальные особенности).  

При проведении государственной итоговой аттестации обеспечивается со-

блюдение следующих общих требований:  

- проведение государственной итоговой аттестации для лиц с ограничен-

ными возможностями здоровья в одной аудитории совместно с выпускниками, не 

имеющими ограниченных возможностей здоровья, если это не создает трудно-

стей для выпускников при прохождении государственной итоговой аттестации;  

- присутствие в аудитории ассистента, оказывающего выпускникам необхо-

димую техническую помощь с учетом их индивидуальных особенностей (занять 

рабочее место, передвигаться, прочитать и оформить задание, общаться с члена-

ми государственной экзаменационной комиссии);  

- пользование необходимыми выпускникам техническими средствами при 

прохождении государственной итоговой аттестации с учетом их индивидуальных 

особенностей;  

- обеспечение возможности беспрепятственного доступа выпускников в 

аудитории, туалетные и другие помещения, а также их пребывания в указанных 

помещениях (наличие пандусов, поручней, расширенных дверных проемов, лиф-

тов, при отсутствии лифтов аудитория должна располагаться на первом этаже, 

наличие специальных кресел и других приспособлений).  

Дополнительно при проведении государственной итоговой аттестации 

обеспечивается соблюдение следующих требований в зависимости от категорий 

выпускников с ограниченными возможностями здоровья:  

а) для слепых:  

- задания для выполнения, а также инструкция о порядке государственной 

итоговой аттестации оформляются рельефно-точечным шрифтом Брайля или в 

виде электронного документа, доступного с помощью компьютера со специали-

зированным программным обеспечением для слепых, или зачитываются асси-

стентом;  

- письменные задания надиктовываются ассистенту;  

- выпускникам для выполнения задания при необходимости предоставляет-

ся комплект письменных принадлежностей и бумага для письма рельефно-
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точечным шрифтом Брайля, компьютер со специализированным программным 

обеспечением для слепых;  

б) для слабовидящих:  

- обеспечивается индивидуальное равномерное освещение не менее 300 

люкс; 

- выпускникам для выполнения задания при необходимости предоставляет-

ся увеличивающее устройство; 

- задания для выполнения, а также инструкция о порядке проведения госу-

дарственной итоговой аттестации оформляется увеличенным шрифтом; 

в) для глухих и слабослышащих, с тяжелыми нарушениями речи:  

- обеспечивается наличие звукоусиливающей аппаратуры коллективного 

пользования, при необходимости предоставляется звукоусиливающая аппаратура 

индивидуального пользования;  

д) для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата (с тяжелыми 

нарушениями двигательных функций верхних конечностей или отсутствием 

верхних конечностей):  

- письменные задания выполняются на компьютере со специализированным 

программным обеспечением или надиктовываются ассистенту.  

Выпускники или родители (законные представители) несовершеннолетних 

выпускников не позднее чем за 3 месяца до начала государственной итоговой ат-

тестации подают письменное заявление о необходимости создания для них спе-

циальных условий при проведении государственной итоговой аттестации. 

 

 

 

 


